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1. Qquem somos e nosso compromisso com a protecao de dados
pessoais:

Aviso de Privacidade para Candidatos
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Ola! O Bexs é um banco digital com mais de 30 anos de experiéncia no mercado
financeiro, lider no setor de pagamentos internacionais on-line. Estamos comprometidos a
exercer nossas atividades comerciais da melhor forma possivel, viabilizando adequado
nivel de seguranca em nosso processo de recrutamento e selecdo de candidatos e
adotando medidas para assegurar que as suas informagdes sejam tratadas de forma ética
e de acordo com a legislacdao, em especial a Lei Federal n® 13.709/2018 (“Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais” ou “LGPD").

Pensando nisso, o presente Aviso tem por objetivo dar transparéncia quanto ao modo
como utilizamos as informacdes das pessoas que se candidatam em nossos processos de
recrutamento e selecdo, bem como informa-las sobre seus direitos enquanto titulares de
dados pessoais.

2. Como os dados pessoais sao coletados:

No contexto das nossas atividades de selegao e recrutamento, podemos vir a coletar
dados das seguintes formas:

Para participar em nossos processos seletivos, candidatos
podem preencher formularios de inscricdo em candidaturas
abertas, os quais contém informagbes pessoais e profissionais,
podendo ainda, fazer contato direto conosco para envio de
curriculos através de e-mail.

E possivel, ainda, que potenciais candidatos a posicdes no Bexs
Banco submetam dados pessoais nos anuncios de vagas que
divulgamos em plataformas parceiras especializadas em gestao
de processos seletivos.
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Adicionalmente, no curso dos processos seletivos, podemos
coletar informagdes que captamos para avaliagdo de aderéncia
aos requisitos técnicos, comportamentais e praticos de aptidao
para preenchimento das vagas disponibilizadas.

3. Quais dados tratamos e para que finalidades:

Dados pessoais sdao todas as informacgdes que podem levar a identificagdao direta ou
indireta de um individuo. Pensando nesse conceito, listamos abaixo as informagdes que
podemos vir a utilizar para viabilizar nossos processos de recrutamento e selecdao para
nossas vagas ou banco de talentos.

Para a sua participagao, solicitamos as seguintes informacoes:

Nome e sobrenome;

Género;

Data de nascimento;

Enderecgo residencial;
InformagGes sobre deficiéncias;
Racga/etnia

E-mail;

Telefone;

Foto;

Integragao de cadastros em redes sociais
(Ex.: Facebook, Linkedin);

e Perfil em Linkedin;

Curriculo;
Descricdo de experiéncias profissionais
anteriores;
Formagdo académica e qualificagbes;
Certificados e credenciais de atividades
extracurriculares;
e InformacBes sobre o dominio de linguas
estrangeiras e dominio técnico e pratico das
funcdes a serem desempenhadas;
Habilidades e interesses;
Pretensdo salarial;
Atual remuneracao;
Lista de atuais beneficios;
Percepcgbes sobre a vaga ofertada;

e Testes comportamentais realizados ao longo
do processo seletivo;

e Anotacdes quanto ao desempenho no
processo seletivo;

Utilizamos os dados pessoais acima elencados para finalidades diversas, relacionadas a
viabilizacdo de nossos processos de recrutamento, entre elas:

e Permitir a inscricdo dos candidatos em processos seletivos para vagas abertas, inclusive de
nossos programas de estagio e jovem aprendiz;
e Viabilizar o cadastro do curriculo em nosso banco de talentos;
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e Manter comunicagao sobre o desenrolar das candidaturas e prosseguimento dos processos
de selecao;

e Identificar adequadamente os candidatos durante o processo seletivo;

e Garantir a seguranca no acesso dos candidatos as nossas dependéncias e instalagdes
fisicas e digitais;

e Analisar o perfil profissional e comportamental do candidato para verificagdo de
compatibilidade com as vagas ofertadas;

e Cumprir com legislacao e regulamentos a que estejamos submetidos;

e Exercer nossos direitos em demandas judiciais, administrativas ou arbitrais.

Pontualmente, poderdo ser coletados dados pessoais para propodsitos diversos, mas
relacionados aos listados acima, os quais serdao prontamente informados no momento da
coleta.

4. Compartilhamento de dados pessoais:

Quando necessario para atingir as finalidades descritas neste Aviso, ndés poderemos
transmitir os dados pessoais a outras organizagdes, sempre em compatibilidade com a
legislagdo aplicavel.

Abaixo, apresentamos a relacao de quem podera ter acesso aos seus dados pessoais e 0
respectivo motivo:

parceiros que nos auxiliam a podemos ter de
operacionalizar nossas atividades, como, por compartilhar dados com autoridades publicas,
exemplo, prestadores de infraestrutura agentes reguladores ou drgdos oficiais,
tecnolégica e plataformas de recrutamento mediante solicitagdo ou previsdo legal
engajadas no processo de triagem e selegdo expressa, para cumprimento de obrigagdes
de candidatos. legais a que estejamos sujeitos.

5. Como protegemos os dados pessoais:

Seguranca é um assunto que levamos muito a sério. Por isso, contamos com uma série
de medidas técnicas e administrativas aptas a proteger suas informacées e propiciar um
ambiente seguro e controlado - com acesso restrito a pessoas previamente autorizadas
(de acordo com a necessidade apresentada).

Elencamos, a seguir, algumas das medidas de segurancga utilizadas por nds para garantir
a maior segurancga possivel aos dados pessoais tratados no contexto do Bexs Banco:

e Duplo fator de autenticacao;

e Seguranca como cédigo, a fim de viabilizar automacoes e respostas rapidas e eficientes
para eventos de seguranga no ambiente tecnoldgico;

e Criptografia para dados em repouso, em transito e em uso, para garantir a integridade das
informacoes;

e Monitoramento continuo do ambiente;

e Anadlises e testes continuos de seguranca da informagdo em nossos sistemas, feitos por
times internos e externos;

e Auditorias periddicas.



6. Armazenamento dos dados pessoais:

Como regra, os dados pessoais coletados durante o processo seletivo sdo utilizados e
mantidos pelo tempo necessdrio para satisfazer as finalidades especificas da atividade de
tratamento, sendo excluidos em 6 (seis) meses apds o preenchimento do formulario
de selecdo, ressalvadas aquelas informacdes que sejam necessarias para atendimento de
leis, regulacdes ou exercicio dos direitos assegurados ao Bexs Banco.

7. Solicitacoes relativas ao tratamento de dados pessoais:

A LGPD prevé direitos que podem ser exercidos por participantes de nossos processos
seletivos, enquanto titulares de dados pessoais. Tais direitos nao sao absolutos, estando
sujeitos as limitacbes impostas no caso concreto, a exemplo do segredo de negdcio do
Bexs Banco.

Por isso, lembramos que o exercicio dos direitos depende de avaliacao de viabilidade, o
que pode ensejar, inclusive, mecanismos prévios de autenticacdo da identidade do titular
e/ou de terceiros que atuem em seu nome, de forma a garantir seguranca ao fluxo de
processamento das solicitacoes.

A seguir, descrevemos esses direitos e o0 meio indicado para exercé-los:

Vocé pode requerer a confirmacdo da existéncia
do tratamento de suas informacdes pessoais, bem

Caso o0s dados pessoais estejam incorretos,
imprecisos ou desatualizados, vocé podera

como solicitar o acesso aos seus dados pessoais
eventualmente utilizados em nossas atividades.

solicitar a corregdao ou mesmo promové-la através
da atualizacdo de seu cadastro, quando aplicavel.

Vocé poderd requisitar a exclusdao dos dados
fornecidos mediante consentimento. No entanto,
é possivel que, mesmo apods o requerimento de
exclusdo, alguns dados pessoais permanegam
armazenados, devido a existéncia de obrigacdes
legais ou regulatérias a que estamos submetidos.

Vocé podera se opor ao tratamento de seus dados
pessoais, desde que seja possivel demonstrar que

Vocé podera solicitar a anonimizagao, bloqueio ou
eliminagdo dos dados pessoais relacionados a
vocé, desde que os dados sejam desnecessarios,
excessivos ou tenham sido utilizados em
desconformidade com a LGPD.

0os seus dados foram processados em
desconformidade com a LGPD.
Vocé poderd solicitar informagdes sobre a

identidade dos terceiros que participaram do
compartilhamento de dados pessoais relacionados
a VoCceé.
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Vocé podera solicitar a revogacdo do consentimento anteriormente concedido para o tratamento de
dados pessoais relacionados a vocé.

Caso vocé tenha duavidas ou queira exercer qualquer direito sobre suas informacdes
pessoais, inclusive aqueles previstos na LGPD, entre em contato conosco através do canal
a seguir indicado: privacidade@bexsbanco.com.br.

8. Atualizacoes e canais de contato:

Em caso de duvidas sobre este Aviso ou qualquer outro assunto relacionado ao tema,
entre em contato com o nosso Encarregado pelo tratamento de dados:

Nome: Carlos Grilli
Canal para contato: privacidade@bexsbanco.com.br
Sera um prazer ajudar!

Este Aviso foi atualizado em Abril/2022.
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